
                

       

FC Luzern-Innerschweiz AG 
 
EINLADUNG 
 
zur ordentlichen Generalversammlung der Aktionäre am Donnerstag, 20. November 2025, um 19.01 Uhr 
im Grand Casino Luzern, Panoramasaal (Einlass via Seeseite) 
 
Traktanden: 
 
1. Begrüssung 

2. Genehmigung des Protokolls der ordentlichen GV vom 21. November 2024 

Antrag Verwaltungsrat: Genehmigung des Protokolls 

3. Jahresbericht sowie Jahresrechnung des Geschäftsjahres 2024/2025 

4. Bericht der Revisionsstelle 

5. Abnahme des Jahresberichtes und der Jahresrechnung des Geschäftsjahres 2024/2025 

Antrag Verwaltungsrat: Genehmigung von Jahresbericht und Jahresrechnung 2024/2025 

6. Verwendung des Bilanzergebnisses 

Antrag Verwaltungsrat: Vortrag auf die neue Rechnung 

7. Entlastung des Verwaltungsrates 

Antrag Verwaltungsrat: Entlastung des Verwaltungsrates 

8. Wahl des Verwaltungsrates 

Michael Sigerist (neu, Präsident) 

Josef Bieri (bisher, Mitglied) 

Ursula Engelberger-Koller (bisher, Mitglied) 

Laurent Prince (bisher, Mitglied) 

Daniel Britschgi (bisher, Mitglied) 

Marco von Ah (neu, Mitglied) 

9. Wahl der Revisionsstelle 

10. Varia und Wortmeldungen 

 
Die Anmeldung zur Generalversammlung sowie die dazugehörigen Unterlagen finden Sie unter 
folgendem Link. Wir bitten Sie, sich bis spätestens 7. November 2025 anzumelden. 
 
Anmeldung und GV-Unterlagen 
 
Die Stimmkarten zur Generalversammlung sind gegen Vorweisung eines persönlichen Ausweises 
am Tage der Generalversammlung ab 18.00 Uhr am Eingang zum Versammlungslokal zu beziehen.  
 
 
Luzern, 21. Oktober 2025 Namens des Verwaltungsrates 
 Der Präsident: Josef Bieri 

















Saisonrückblick des Verwaltungsratspräsidenten 

Der Verwaltungsrat blickt auf ein Jahr zurück, das von sportlichen Highlights, 
konsequenter Nachwuchsförderung und wichtigen strukturellen 
Veränderungen geprägt war. Unser Ziel bleibt klar: den FC Luzern langfristig 
unabhängig, breit abgestützt und in der lnnerschweiz fest verankert 
weiterzuentwickeln. 

Die Saison 2024/25 hat auf eindrückliche Weise gezeigt, wofür der FC Luzern steht: 
für Leidenschaft, Identifikation und den Mut, eigene Talente zu fördern. Auf dem 
Rasen durfte die 1. Mannschaft Männer über Monate hinweg begeistern. Besonders 
erfreulich war, dass es sich um eine junge Mannschaft handelte, die zu einem 
grossen Teil aus Eigengewächsen bestand. Erst in der Schlussphase der Saison 
folgte ein bitterer Einbruch, der die berechtigten Hoffnungen auf einen europäischen 
Wettbewerb zunichtemachte. 

Doch auch wenn der Saisonabschluss schmerzte: Am Ende bleibt die Erkenntnis, 
dass unser Weg richtig ist. Der FC Luzern verfolgt eine klare Philosophie, die auf der 
Förderung von Talenten aus der eigenen Nachwuchsakademie basiert, welche 
schlussendlich in die 1. Teams integriert und dort weiterentwickelt werden. Der FC 
Luzern ist hier schweizweit führend und wird für seine Nachwuchsarbeit Jahr für Jahr 
ausgezeichnet. Der Cupsieg unserer U-17- Jungs sowie der Meistertitel unserer U-
20-Frauen waren zwei Höhepunkte, die eindrücklich zeigen, welch grosses Potenzial 
in der lnnerschweiz steckt. Diese Durchlässigkeit nach oben ist unser 
Markenzeichen: Vom Kind in der Löwenschule bis hin zum Profi im Stadion, dieser 
Weg ist beim FC Luzern Realität und Teil unserer Identität. 

Neben den sportlichen Aufgaben galt es in der vergangenen Saison vor allem, 
strukturelle und wirtschaftliche Herausforderungen zu meistern. Unser klares Ziel ist 
es, den FC Luzern mittel- bis langfristig finanziell unabhängiger von den Aktionären 
zu machen. Wir wollen einen Club, der lokal verankert, regional breit abgestützt und 
national geachtet ist. Dazu gehört zwingend, das strukturelle Defizit zu eliminieren 
und die Wirtschaftlichkeit nachhaltig zu verbessern. 

Oberste Priorität hatte in der vergangenen Saison deshalb ein rigoroses 
Sparprogramm, verbunden mit substanziellen Kosteneinsparungen und schlanken 
Strukturen. Gleichzeitig arbeiten wir kontinuierlich daran, die Ertragsseite zu stärken. 
Das Sponsoring und der Businessbereich stehen dabei besonders im Fokus: Nur 
wenn es gelingt, zusätzliche Einnahmen zu generieren, können wir die Qualität im 
Sport langfristig sichern. Im vergangenen Jahr haben wir deshalb auch innerhalb 
unseres Clubs zentrale Weichen gestellt: Die Organisation wurde angepasst, die 
Geschäftsleitung verschlankt und personelle Veränderungen umgesetzt. Anfang 
Dezember 2024 übernahm Simon Laager als CEO die operative Gesamtleitung vom 
FCL. Sein Hauptfokus lag auf der strukturellen und wirtschaftlichen 
Weiterentwicklung des Clubs. Dank der breiten Unterstützung unserer solidarischen 
Aktionäre konnten wir die Finanzierung der Saison sichern und darüber hinaus auch 
die Lizenzierung für die Spielzeit 2025/26 gewährleisten. Diese Solidarität ist alles 
andere als selbstverständlich. Sie zeigt, wie stark der FCL in der lnnerschweiz 
verankert ist - und sie macht uns zuversichtlich, dass unser Weg der richtige ist.  



Darüber hinaus haben wir zusätzliche wichtige strukturelle Schritte unternommen: 
Die Fusion der FC Luzern-lnnerschweiz AG mit der swissporarena events ag sowie 
die Gründung der FCL AG solidarisch vereinfachen die Strukturen und schaffen eine 
breite, stabile Basis. Sie machen den FCL zu einem Gemeinschaftsprojekt vieler 
Aktionäre, das schweizweit einzigartig ist und dem Club langfristige Stabilität verleiht. 

Mit der Schaffung der Funktion einer Gesamtverantwortlichen für den Frauenfussball 
haben wir zudem die Ambitionen im Frauenfussball auch organisatorisch fest 
verankert. Die Rekrutierung von Rahel Graf ist ein klares Bekenntnis zur 
Weiterentwicklung dieser Abteilung und ein wichtiger Schritt, um den Frauenfussball 
in der Region Luzern nachhaltig zu stärken. 

Wir wissen aber auch: Die Rahmenbedingungen bleiben anspruchsvoll. Begrenzte 
finanzielle Mittel und die eingeschränkte Infrastruktur auf den Trainingsplätzen stellen 
uns ebenso vor Herausforderungen wie höhere Sicherheitsauflagen der Behörden. 
Gleichzeitig befinden wir uns mitten in der digitalen Transformation, die unsere 
Arbeitsweise nachhaltig verändert und uns neue Chancen eröffnet, den Club modern 
und langfristig erfolgreich aufzustellen. 

Unsere Botschaft ist klar: Der FC Luzern begeistert die lnnerschweiz. Wir sind aus 
Tradition gewachsen und getragen von Leidenschaft. Wir verfügen über eine klare 
Philosophie und Identität, die uns einzigartig macht. Dazu gehört die Förderung 
eigener Talente, die Integration von Eigengewächsen in die 1. Teams und das 
Vertrauen in eine gezielte Strategie. Wir gehen diesen Weg mit Konsequenz und 
Geduld - denn wir sind überzeugt, dass er langfristig erfolgreich ist.  

Zum Schluss danke ich im Namen des gesamten Verwaltungsrats allen, die den FC 
Luzern auch in diesem herausfordernden Jahr unterstützt haben: den Fans, den 
Mitarbeitenden, unseren Aktionären, Donatoren, Sponsoren und Businesspartnern 
und Behörden. Ihre Solidarität, ihre Leidenschaft und ihr Vertrauen sind die 
Grundlage dafür, dass wir unseren Weg weitergehen können. Für den FC Luzern - 
und für die ganze lnnerschweiz. 

 

Josef Bieri 
Präsident des Verwaltungsrat 

 































MITGLIEDERVERSAMMLUNG AM 7. NOVEMBER.

MITFIEBERN, MITFEIERN, MITBESTIMMEN.
FCL-Basis · CH-6000 Luzern · kontakt@fcl-basis.ch

Am Freitag, 7. November 2025, 19.30 Uhr (Türöffnung: 18.15 Uhr) ndet 

in der Maihofhalle in Luzern unsere Mitgliederversammlung statt.

Im Mittelpunkt des Abends stehen das gemeinsame Zusammensein und 

die aktive Mitwirkung unserer Mitglieder. Zudem erhältst du an der 

Mitgliederversammlung aus erster Hand Einblick in den Abschluss 

des Geschäftsjahres der FCL-Gruppe. Weiter hast du die Möglichkeit, 

den Vorstand der FCL-Basis sowie deren Vertretung im FCL-Verwaltungsrat 

zu wählen.

Allen Mitgliedern servieren wir ein Nachtessen.

Weitere Infos und Anmeldung unter www.fcl-basis.ch. 


